
Program I semestru studium 

ADMINISTROWANIE KADRAMI I PŁACAMI 

 
Grupa II 

 

Lp. Przedmiot/rozkład semestralny Osoba prowadząca Liczba 
godzin 

Forma 
zaliczenia 

1 Stosunek pracy   dr Marcin Sieja 35 E 
2 Szczególna ochrona pracy  dr Iwona Sierpowska 12 Z 
3 Ubezpieczenia w stosunku pracy  mgr Krystyna Michońska 20 E 

4 
Podstawy zarządzania  
i administrowania kadrami  

dr Sabina Kauf/ 
mgr Magdalena Lipowska 

15 Z 

5 Seminarium  
dr Marcin Sieja 
dr Iwona Sierpowska 

6 Z 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Plan zajęć studium 

ADMINISTROWANIE KADRAMI I PŁACAMI 

GR II 

 
14 XI  15 XI  
9.30  powitanie 9.00-10.30 sp  
10.00-11.30 sp 10.45-12.15 sp  
11.45-13.15 sp  12.45-14.15  sp 
13.45-15.15 usp  14.30-16.00 sem 2 
15.30-17.00 usp   
    
28 XI   29 XI    
9.00-10.30 usp xxx  
10.45-12.15 usp xxx  
12.45-14.15 usp   
    
5 XII  6 XII  
9.00-10.30 sp 8.15-9.45 sem 2  
10.45-12.15 sp 10.00-11.30 sp  
12.45-15.00 pzak 12.00-13.30 sp 
15.15-16.45 pzak   13.45-15.15 sp 
    
19 XII  20 XII  
9.00-10.30 sop  9.00-11.15 usp 
10.45-12.15 sop 11.30-13.00 usp 
12.45-14.15 sem 1 i 2   
14.30-16.45 sp   
    
9 I  10 I  
9.00-10.30 sp  9.00-10.30 sp  
10.45-12.15 sp 10.45-12.15 sp  
12.45-14.15 sop 12.45-15.00 pzak (ML) 
14.30-16.00 sop   15.15-16.45 pzak (ML) 
16.15-17.45 sem 1   
    
23 I  24 I  
8.15-9.45 sem 1 9.00-11.15 usp 
10.00-11.30 sop 11.30-13.00 usp 
11.45-13.15 sop 13.30-15.00 sp 
13.45-16.00 pzak 15.15-16.45 sp 
16.15-17.45 pzak   
 
sp – stosunek pracy 
sop – szczególna ochrona pracy 
usp – ubezpieczenia w stosunku pracy 
pzak – podstawy zarządzania i administrowania kadrami 
sem 1 – seminarium dr I. Sierpowska 
sem 2 – seminarium dr M. Sieja  
 
Zajęcia odbywać się będą na ul. Rzeźniczej 32/33 (wejście od ul. Białoskórniczej) w sali 305,  
a 5 grudnia w sali 405; 19 grudnia sem. 2 – w sali 307. 


